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In overleg

Projectmanager Utiliteit

Als Projectmanager Utiliteit ben je verantwoordelijk voor het begeleiden van projecten van begin
tot eind, van aanvraag tot oplevering. Vanaf opname op locatie, volledige werkvoorbereiding,
advisering tot en met uitvoering. Je hebt zowel commercieel als technisch en financieel de leiding.
Je waarborgt de kwaliteit, houdt de planning strak en beheert het budget.

Je werkt over het algemeen aan 1 tot 2 grote projecten per jaar met budgetten varierend van 1 tot 5
miljoen euro. Jij bent de belangrijkste schakel tussen de opdrachtgever en het uitvoeringsteam en bouwt
een relatie op als partner van de opdrachtgever. Binnen de kaders van de bedrijfsstrategie ben je
medeverantwoordelijk voor de acquisitie van de grotere projecten. Je ziet kansen en mogelijkheden en
houdt actief contact met de markt; (potentiéle) klantrelaties, (onder)aannemers, leveranciers, partners en

derden.
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Uitvoeren van project opnames bij (potentiele) klantrelaties op locatie; \ |
Het volledig voorbereiden van projecten; van aanvraag, advisering tot en met

engineering en realisatie;

Plannen, aansturen en coachen van de collega’s binnen jouw project(en);

Je komt met jouw opdrachtgevers tot een partnerschap, waarin zij jou
vertrouwen met al hun uitdagingen.

Jij bent energiek, gedreven, proactief en hebt je sporen in de elektrotechniek
ruimschoots verdiend. Je voelt je thuis in een vooruitstrevende organisatie, waar
we zaken voor elkaar krijgen en zeggen waar het op staat. Daarnaast heb jij:

e Minimaal 5 Jaar aantoonbare ervaring als projectleider;
e Een afgeronde elektrotechnische opleiding op mbo-4 niveau / hbo-werk- en -

denkniveau;
Je bent competitief ingesteld en hebt de drang om te presteren als individu

-

en als teamspeler;

Je hebt brede interesse In de markt alsmede in de nieuwste technieken,
iInnovaties en oplossingen om het verschil te kunnen maken,

Goed ontwikkelde communicatieve en sociale vaardigheden;

Ervaring in financieel projectmanagement waarbij het werken met Syntess
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Waarom Kanters e.tech?

Omdat je graag wilt werken bij een informeel en ambitieus familiebedrijf. Hier krijg je volop ruimte en
vertrouwen om jezelf maximaal te ontwikkelen. Samen met jouw collega’s werk je voor aansprekende
opdrachtgevers aan gevarieerde en uitdagende projecten. Wij zijn als familiebedrijf continu in
ontwikkeling en willen vooruit. Daarnaast bieden wij:

e Een betekenisvolle, uitdagende en verantwoordelijke functie met veel vrijheid;

e Een echt familiebedrijf met leuke collega’s, korte lijnen en een prettige werksfeer;
e Uitstekende arbeidsvoorwaarden;

e Moderne en professionele werkomgeving

e \/olop mogelijkheden tot het volgen van cursussen en opleidingen.

Hier ga je werken:

Respect voor het verleden, trots op vandaag en vertrouwen in de toekomst. Voor elkaar en met elkaar; dat
zit in ons DNA. Een Brabants familiebedrijf met bijna 40 jaar sterke ervaring binnen de Industriele
Automatisering en gebouwgebonden E-installaties. Met een team van 90 medewerkers brengen we
beweging in processen, machines en gebouwen. Daar zijn wij trots op, samen maken wij Kanters.

Sluit je aan bij ons team?

Voel jij je aangesproken door deze vacature? Verras ons dan met jouw motivatie door te
solliciteren via onderstaande button. Of kom gewoon eens langs voor een bakje koffie.

Mocht je na het lezen van deze vacature nog vragen hebben, bel, app of mail dan gerust.

Chantal Sterken

Telefoonnummer

E-mailadres
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